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Fatsoenlijk groeien. Een droom voor Helmond

De toekomstdroom van Heimond

In de afgelopen periode hebben we als CDA Helmond deelgenomen onder de slogan “Samen moet
het lukken, samen voor de stad”. In de komende periode gaan we de focus verleggen en kijken we
verder de toekomst in, waarbij we een fatsoenlijke en toekomstbestendige stad willen ontwikkelen.
Ons Helmond moet weer geschikt zijn voor eenieder die in Helmond wil vestigen. Wij komen op
voor de mensen die elke dag het goede willen doen. Een stad waar iedereen wil samenwerken aan
een mooie toekomst. Waar verantwoordelijkheid door eenieder wordt genomen en waarin mensen

naar elkaar omzien en voor elkaar zorgen.

Helmond in 2030

ledere Helmonder heeft iets moois te brengen in onze gemeenschap, zo zetten we ieders talent in
de komende jaren in om de wijk gezamenlijk een stukje mooier te maken. Wij dromen dan ook van
een wijk- of buurtmaker voor elke gemeenschap, waarin inwoners stappen zetten om hun eigen
buurt een stukje leefbaarder en bovenal, veiliger te maken. Ook zetten we in op een zichtbare en
transparante overheid, waarbij ambtenaren, raadsleden en wethouders benaderbaar zijn. In 2030
willen we een Helmond zijn waarin geldzorgen bespreekbaar zijn en waar we samen de wijk
maken. Ook willen we voor elk kind een passende plek in ons onderwijssysteem, waarbij er een

doorlopende ontwikkel- en leerlijn voor kinderen ontstaat.

Voorkomen is beter dan genezen en de gezondheid van het individu staat hierin centraal. Door
regelmatig te bewegen en te sporten, gezond te eten en mentale gezondheid bespreekbaar te
maken, zorgen we voor een vitale gemeenschap. We willen daarom in de aanloop naar 2030 een
actievere rol spelen in het bevorderen van gezondheid op scholen en in buurthuizen. Ook zien we
een rol voor de samenleving in het verbinden van het sociaal en het medisch domein, samen
zorgen we voor elkaar en schakelen we op tijd zorg in voor degenen die het nodig hebben. Elke

Helmonder moet gebruik kunnen maken van de zorg die hij of zij nodig heeft.

Jong en oud moeten kunnen genieten van een leefbare en bruisende stad. Zichtbaarheid van
verschillende evenementen die verschillende leeftijdsgroepen aantrekt. Lege ruimten worden
opgevuld met tijdelijke winkels om gaten in het centrum te vullen. Een cultureel centrum waar
kleine winkels en cafés onderdeel uitmaken van een wooncentrum. Het leven mag weer
terugkeren naar ons centrum, een centrum voor iedereen. Ook willen we in 2030 een adviserende

rol voor ons jongerenparlement, zij hebben immers de toekomst.

In 2030 willen we een leefbaar Helmond hebben, waarin onze woningvoorraad snel toeneemt, maar
waarin we tegelijkertijd rekening houden met de waarden van onze stad. We zetten daarom in op
wijkbehoud en het inzetten van een sociale mix van sociale huur, middenhuur en koop. Daarnaast
moet iedere wijk beschikken over een supermarkt, ook waar deze op dit moment nog niet
beschikbaar is. In 2030 moet iedereen (in principe) te voet naar een supermarkt kunnen lopen om

daar wekelijkse of zelfs dagelijkse boodschappen te doen.

En Helmond na 20307?

De hiervoor genoemde plannen zijn natuurlijk niet alleen voor 2030, maar ook voor de periode
daarna. We willen als CDA Helmond inzetten op een fatsoenlijke, maar bovenal sterke
gemeenschap die we met trots ‘Ons Helmond’ mogen noemen. De ontwikkeling van onze stad is er

namelijk niet één van alleen de gemeente, maar dat is er één van ons allemaal.
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Met ons CDA-verhaal voor Helmond staan wij midden in de samenleving. Dicht bij mensen. Het
CDA gelooft in de kracht van de gemeenschap. Als lokale partij werken we aan oplossingen voor
vraagstukken die u direct raken: rond leefbaarheid, veiligheid en bereikbaarheid. We bieden een
hoopvol perspectief. We laten zien dat het anders kan. Anders en beter. Die verandering begint bij
de keuzes die we zelf maken. Onze vier kernwaarden zijn daarbij ons kompas. Deze waarden zijn de

basis voor onze inzet voor Helmond.

Omzien naar elkaar. Als mens zijn we aan elkaar gegeven. We zijn onlosmakelijk met elkaar
verbonden en zijn het gelukkigst als we in gemeenschap met anderen leven. Als we worden gezien
en gewaardeerd. Mensen die kwetsbaar zijn verdienen steun. Wij noemen dit solidariteit. Steun

van een sterke samenleving en steun van een beschermende overheid.

Een eerlijke, fatsoenlijke overheid. De overheid is er om samenleven mogelijk te maken voor ons
allemaal. Wij maken ons sterk voor een rechtvaardig bestuur dat duidelijke grenzen stelt en
mensen zekerheid geeft. Het behoud van een sterke rechtsstaat is hierbij onmisbaar. De overheid is
er om onrecht te bestrijden. Daarom worden we strijdbaar als minderheden worden
gediscrimineerd, als er tussen regio's oneerlijk wordt geinvesteerd of als mensen door de overheid

van het kastje naar de muur worden gestuurd. Dit doen we vanuit publieke gerechtigheid.

Zorg voor de toekomst. We zorgen ervoor dat we de wereld beter achterlaten voor onze kinderen
en kleinkinderen. Wij CDA’ers noemen dat rentmeesterschap: zorgen voor het klimaat, inzetten op
duurzaamheid en een gezonde leefomgeving. Maar het gaat ook over het koesteren van de cultuur
en tradities, die we hebben geérfd van de generaties voor ons. En het gaat over financién. Wij gaan
verantwoordelijk om met belastinggeld omdat we de volgende generatie niet met onze rekening

mogen opzadelen.

Samen kunnen we meer. ledereen in onze samenleving heeft een eigen en een gezamenlijke
verantwoordelijkheid. Het CDA noemt dat gespreide verantwoordelijkheid. Samen kunnen we
meer. We maken ons sterk voor minder regels en meer ruimte voor verenigingen en cooperaties.
De overheid moet zich niet met alles bemoeien, maar vertrouwen geven. Mensen weten vaak zelf
veel beter wat er nodig is in hun stad wijk.

Dagelijks bouwen wij zo aan een fatsoenlijk en toekomstbestendig Helmond. U kunt op ons

rekenen.
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Onze twaalf speerpunten

Zorgvuldig bouwen. We zetten in op het bouwen met een sociale mix. We bouwen kwalitatief
hoogwaardig en wegen zorgvuldig de belangen af. We zetten ook in op het treffen van voldoende

voorzieningen in de wijk.

Jeugd- en jongerenbeleid. We willen de toekomstige generatie meer inspraak geven in ons

systeem. We zetten in op meer inspraak van de jongeren.

Snappen, schrappen of begeleiden. Regeldruk raakt ons allemaal. We onderzoeken de

mogelijkheid om meer te werken op basis van vertrouwen.

Versterking regionale positie. Helmond is een bijzondere stad in de Brainportregio. We moeten
voorzieningen treffen om onze stad aantrekkelijk te houden. We behouden daarmee onze unieke

positie in de omgeving.

Bereikbaarheid van de stad. Helmond moet ook voor toeristen aantrekkelijk blijven. We zetten

daarom in om samen met de provincie onze stad bereikbaar te houden.

Burgerberaad. We zijn trots op de burgerberaden die zijn gehouden in de afgelopen tijd. We

zetten in op het voortzetten van dit initiatief.

Toekomstbestendig ondernemen. Helmond is een echte Makersstad. We moeten zorg dragen

dat er voldoende ruimte overblijft voor de bedrijven.

De interculturele stad. Er is een steeds grotere toename van mensen met een andere culturele
achtergrond. Laten we er voor zorgen dat we met elkaar de stad vormgeven. Niet uitsluiten, maar

omarmen.

Samen zorgen. We zetten in op meer samenwerking tussen gemeente en gemeenschap. Zorg
mag weer iets van ons allemaal worden, waarbij we omzien naar elkaar. Zo moeten we extra

aandacht schenken aan de mantelzorger.

Veilig op straat. Het is belangrijk dat we ons allemaal veilig voelen op straat. We zetten daarom in
op meer verlichting en camera’s en onderzoeken de mogelijkheden om de bevoegdheden van

boa's uit te breiden.

Samen maken we de wijk. We vinden dat de wijk een goede mix moet zijn van mensen, we

zetten daarom in op het versterken van het saamhorigheidsgevoel van de mensen in de wijk.
De vereniging als ankerpunt. Verenigingen en vrijwilligers moeten meer erkenning krijgen in

onze stad. We zetten daarom in op het verduidelijken en versterken van de gemeenschap door

middel van deze verenigingen.
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1§ Verantwoordelijke Samenleving

Het CDA Helmond gelooft in een samenleving waar iedereen zich thuis voelt, een eigen plek heeft
en verantwoordelijkheid draagt voor elkaar en de gemeenschap. Een samenleving waarin
solidariteit, verbondenheid en omzien naar elkaar het uitgangspunt zijn. Laten we weer
verantwoordelijkheid nemen voor elkaar, maar ook voor ons openbaar bestuur. Enkele

uitgangspunten van het CDA Helmond:

Midden in de samenleving

ledereen telt mee, we staan midden in de samenleving. We zijn betrokken, actief en zichtbaar in
de stad. Bij de bakker op de hoek, in de gymzaal, bij het sportveld of op het schoolplein, we
maken er samen het mooiste van. We werken daarom aan vraagstukken die ons allemaal raken,
waarbij we een oog houden op onze verantwoordelijkheid voor elkaar en voor de omgeving. We
hebben aandacht voor wat leeft in onze stad, zoals het versterken van de leefbaarheid in elke
wijk. Dit betekent dat we actief inzetten op het realiseren van multifunctionele centra waar de
verbinding tussen de mensen beter moet plaatsvinden, of het realiseren van een

(buurt)supermarkt in Dierdonk. We vinden dat iedere Helmonder goed moet kunnen leven.

Door het creéren van een voldoende leefbare omgeving is het mogelijk om een deel van de
verantwoordelijkheid ook bij de samenleving te leggen. We mogen namelijk wat meer naar elkaar
omkijken en zorg dragen voor de omgeving. We vinden het als CDA belangrijk dat we weer
gezamenlijk zorg dragen voor elkaar. We zien wat mensen samen kunnen bereiken. We luisteren
en verbinden. Dat doen we niet alleen lokaal, maar we zetten ons ook in om op provinciaal,
nationaal en Europees te verbinden. Sommige uitdagingen vragen immers om een aanpak die
niet past bij de lokale omgeving. Met hart en ziel bouwen wij samen met u aan een leefbaar

Helmond.

Openbaar bestuur

De gemeente is een herkenbare, benaderbare en betrouwbare partner in het leven van onze
inwoners. Zij laat ruimte en geeft vertrouwen aan de samenleving om eigen initiatieven te nemen
en verbindt inwoners door mogelijkheden te creéren voor ontmoeting en

samenwerking. Tegelijkertijd zien we een steeds verdere versplintering toenemen, zo hebben we
in het college meer wethouders, dan wat wij wenselijk vinden. We geven daarom de voorkeur
aan het opnieuw installeren van een maximum van vijf wethouders met een voltijds aanstelling.
Deze wethouders hebben een duidelijk afgebakend beleidsterrein, waaronder een

portefeuilleverdeling van ten minste deze vier onderwerpen:

e Bestuurlijk
¢ Economie
¢ Omgeving

e Sociale Zaken
Ook vinden we dat de ambtelijke organisatie sterker mag worden. Reductie van het aantal

ingehuurde krachten is daarom noodzakelijk. We willen een sterke en betrouwbare overheid

creéren, waarin voldoende mensen zitten die kennis van zaken hebben.
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Samen leefbaar

We hechten als CDA veel waarde aan een samenleving waarin mensen zich betrokken voelen
bij elkaar en verantwoordelijkheid nemen voor elkaar. In onze gemeente leven nog te

veel inwoners onder de armoedegrens. Een groot deel van hen heeft problematische schulden.
Veel regelingen en toeslagen (lokaal/landelijk) komen niet bij de doelgroep terecht. Zonder
bestaanszekerheid kun je niet meedoen in de samenleving. ledereen moet toegang hebben tot
basisvoorzieningen. Samenwerking tussen lokale organisaties is nodig om een breed vangnet te
vormen en sociale cohesie te verbeteren. Door het vereenvoudigen van lokale regelingen,

individuele begeleiding en financiéle ondersteuning, kunnen we mensen ondersteunen.

Regionale positie van Helmond

Helmond is een stad in de Brainportregio en onderdeel van de Metropoolregio Eindhoven (MRE).
Helmond moet de Makersstad blijven waar we trots op kunnen zijn. We moeten de regionaal
verzorgende functie van onze stad in ere houden en niet zomaar een onderdeel van Eindhoven
worden. Omdat wij in een hoog tempo ons als stad ontwikkelen tot een inwonertal van boven de
100.000, moeten we onze unieke positie behouden en ons als andere stad kwalificeren. Als CDA
zetten we daarom in op het opnieuw werven van deze regionaal verzorgende functies, door
bijvoorbeeld het aantrekken van een tweede hogeschool.

Tegelijkertijd moeten we voldoende oog hebben voor onze ondernemers en daarvoor zoeken
we in samenspraak met de groep ondernemers naar een centrale plek. Als CDA Helmond willen
we weer een plek bieden voor de ondernemer in de samenleving, zodat de bakker op de hoek, de

groenteboer bij de supermarkt en de bedrijven op de bedrijventerreinen kunnen blijven bestaan.

Onze CDA-plannen
o We stellen een fonds in om initiatieven voor saamhorigheid en leefbaarheid te steunen.
e ledere kern een ontmoetingsplek; Dit kan bijvoorbeeld zijn in de voetbalkantine, in de kerk of
in de vorm van een huiskamer van de wijk.
e We introduceren een wijk- of buurtmaker: een ambtenaar met hands-on mentaliteit, budget
en mandaat om initiatieven direct te ondersteunen.
o Werken bij een gemeente betekent werken voor de gemeenschap. We vinden het belangrijk
dat ambtenaren, raadsleden en wethouders benaderbaar en zichtbaar zijn.
¢ We communiceren als betrouwbare overheid helder over keuzes en beleid en koppelen dit
periodiek terug.
¢ We leggen beslissingen altijd uit in begrijpelijke taal.
¢ We verlagen de regeldruk voor simpele vergunningen en aanvragen voor maatschappelijke
initiatieven door te gaan werken vanuit vertrouwen. We voeren daarom het concept:
“Snappen of Schrappen” in.
¢ We vragen inwoners mee te denken over hun eigen leefomgeving
e In de communicatie met onze inwoners maken we live contact via brieven of via de telefoon.
o We zetten in op het behoud van onze regionaal verzorgende functie als Helmond, Makersstad.
o We willen centrale ruimte voor de ondernemer en zoeken dit dan ook in samenspraak met

hen.
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2l Samen gezond

Het CDA wil de zorg in Helmond beschikbaar, bereikbaar en betaalbaar houden. Daarom
streven we naar een samenleving waarin we verantwoordelijkheid dragen voor elkaar. De basis
voor een gezonde maatschappij ligt in het samenwerken tussen zorgverleners, overheid,
gemeenschappen en bovenal families. Mantel- en gemeenschapszorg spelen hierin een
belangrijke rol. Niet alleen moeten we zorg dragen voor elkaar, we moeten voorkomen dat we de
zorg nodig hebben. Preventie speelt daarom een belangrijke rol in onze omgeving. Door
gezamenlijk in te zetten op het voorkomen van de noodzaak tot zorg, ontlasten we de

zorgverleners die we de komende jaren hard nodig hebben.

Zorg betaalbaar en dichtbij

Samen staan we voor een verantwoordelijke samenleving waarin we naar elkaar omkijken en
voor elkaar zorgen. Hierbij kan gedacht worden aan mantelzorg en gemeenschapszorg. We
pleiten daarom voor meer ondersteuning in de wijk, ten eerste om mantelzorgers te
ondersteunen en te ontlasten en ten tweede omdat het clusteren van zorg kan leiden tot een
effectievere tijdsbesteding. Ook kiezen we voor meerjarige contracten met zorgaanbieders om
een overzichtelijk geheel te creéren. We kiezen voor vertrouwen in de zorgverlening, want ook
in de zorg moet de regeldruk omlaag. We zoeken naar duidelijke afspraken tussen gemeente en

zorgverlener.

Samen voorkomen

Het Nederlandse spreekwoord luidt: “Voorkomen is beter dan genezen” en dat is in alle gevallen
ook zo. We zetten daarom als CDA in op het creéren van een gezonde omgeving en
preventieprogramma’s die mensen ondersteunen bij het maken van gezonde keuzes.
Campagnes rondom voeding, vapen, beweging en mentale gezondheid zijn belangrijk voor het
welzijn van de gemeenschap. Als gemeente willen we een actieve rol spelen in het bevorderen
van gezondheid op scholen, in wijken en in het verenigingsleven. Voldoende beweging is
belangrijk voor het fysiek en mentaal welzijn. Sport brengt mensen samen en draagt bij aan de
gemeenschapszin. Het CDA zet in op betaalbare sportvoorzieningen waar iedereen welkom is,
zodat sporten voor iedereen ongeacht leeftijd of achtergrond toegankelijk is. We willen daarom

investeren in openbare sport- en speelplekken en geven een impuls aan sportverenigingen.

Focus op meedoen

In de komende jaren ligt de focus niet meer op zelfredzaamheid, maar op het realiseren van
samenredzaamheid. Het vraagt om keuzes waar de samenredzaamheid van de samenleving
ophoudt en de zorg van de gemeente begint. Zo nemen we bij problemen niet alle zorg over,
maar zorgen we ervoor dat het netwerk of het gezin, eventueel met ondersteuning, weer zo
zelfstandig en goed mogelijk functioneert. Dit betekent dat we waar mogelijk een beroep doen
op de ouders en/of het netwerk zoals familie of de buurt. Waar hulp echt nodig is mag de
gemeente geen hindermacht zijn. Hierbij moeten we ons ervan bewust zijn dat het aantal
zorgmedewerkers de komende jaren steeds schaarser wordt. We juichen daarom ook initiatieven
van onderop toe die zorgen voor een drempelverlaging tussen zorg en samenleving. Denk
hierbij aan het bezoeken van ouderen door vrijwilligers of jeugdondersteuners in

gemeenschapshuizen.
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Helmond Sportstad

Helmond wordt steeds meer een sportstad, met de opening van de sport- en beleefcampus De

Braak hebben we een mooi en vernieuwd centrum waar mensen gezond samen kunnen

komen. We stimuleren sport en spel in elke wijk, bij elke vereniging om mensen meer tot

beweging te brengen. We zoeken daarin de verbinding met de bewoners en moedigen daarom

initiatieven vanuit de wijken aan om het sporten, spelen en elkaar ontmoeten nog meer mogelijk

te maken. Helmond mag wat ons betreft een gezonde, sportieve en spraakmakende sportstad

worden, waarbij iedereen mee mag doen!

Onze CDA-plannen

We maken het makkelijker om voor elkaar te zorgen. Denk aan de inzet van voorzorgcirkels,
dementievriendelijke gemeente, inzet van maatschappelijke organisaties en alle inzet die de
sociale cohesie en meedoen.

We ondersteunen maatwerk voor (jonge) mantelzorgers en gaan met hen in gesprek.

We maken zorgen voor jezelf belangrijker. We bieden hiervoor bewustwordingscampagnes
aan en stimuleren gezonde voeding.

We bouwen aan een gezonde leeforngeving waar gezonde keuzes gestimuleerd worden.

We bieden passende zorg en ondersteuning aan kwetsbare en/of eenzame mensen die dat
nodig hebben.

We bieden sociale ondersteuning door te investeren in (jeugd)zorg, GGZ en sociale huisvesting
om eenzaamheid en mentale problematiek aan te pakken.

We bestrijden eenzaamheid onder jongeren en ouderen. Steeds meer mensen ervaren
eenzaamheid. Een gemeente dient daarom met een gerichte aanpak te komen om het welzijn

van eenzamen te verbeteren.
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k¥ Vitale verenigingen

Verenigingen vormen het hart van onze samenleving. ledereen die zich inzet voor de
ontwikkeling van onze samenleving, zoals de vrijwilliger, mag weer centraal staan in de
ontwikkeling van de gemeenschappen. We zien dat verenigingen op dit moment verdrinken en
verzanden in de regeldruk en daardoor veel tijd kwijt zijn met administratieve werkzaamheden.
Het belangrijkste is dat we de vrijwilligers weer centraal kunnen zetten, waarbij ze kunnen doen
waar ze goed in zijn. Ook moeten we er zorg voor dragen om hen zo veel mogelijk te ontzorgen.
We hebben onze vrijwilligers hard nodig om Helmond weer tot een vitale gemeenschap te

maken.

Ruimte voor verenigingen en vrijwilligers

Wij geloven in de kracht van mensen en gemeenschappen. Wij geloven dat wat ons verbindt, veel
sterker is dan wat ons verdeelt. Samenleven gebeurt niet vanzelf, maar je ziet het overal om je
heen. Een moeder die jeugdtraining geeft bij de voetbalclub, buurtbewoners die samen het
groen onderhouden, scholieren en ondernemers die meedoen aan maatschappelijke acties of
een vriendelijke groet op straat. Een gemeenschap ben én maak je samen. We geloven in de
kracht van het eigen initiatief, verantwoordelijkheid begint bij onszelf. In de eigen straat, de wijk
of de vereniging. We moeten verenigingen ondersteunen en vrijwilligers omarmen en erkennen.
We streven naar een ondersteunende rol van de gemeente, waarbij alles wat van
verenigingen en stadsondernemers wordt gevraagd beperkt blijft tot het noodzakelijke, om

ruimte te geven aan de samenleving.

Snappen, schrappen of begeleiden

Gemeentelijk papierwerk zoals het aanvragen van subsidies gaat vaak gepaard met veel
invulwerk dat voor vrijwilligers kan zorgen voor een hoofdpijndossier. We zetten in op het
behouden van onze verenigingen en het ontlasten van onze vrijwilligers om zodoende hen in te
zetten voor waar ze echt goed in zijn. We zetten daarom in op de volgende stelling: “Snappen,
schrappen of begeleiden”. Snappen betekent dat de inwoner of vrijwilliger samen met de
ambtenaar begrijpt waar de regel over gaat. Wat is er nodig en klinkt het logisch in de oren van
beide partijen? Schrappen komt aan bod als er onduidelijkheid bestaat over de regel. Begrijpen
we niet waar we het met elkaar over hebben of bestaat er een verschil in interpretatie? Dan komt
de regel na deugdelijke evaluatie ter verval. Begeleiden, een variant die hier alleen voor
verenigingen van toepassing is, is een laatste optie om hoofdpijndossiers te voorkomen. Door
gedegen inzet van de gemeente of vrijwilligers die hier verstand van hebben en dergelijke
aanvragen kunnen begeleiden zou het voor de vrijwilligers van de verenigingen minder tijd

hoeven kosten.
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Carnaval

Carnaval is één van de belangrijkste onderdelen van onze Brabantse samenleving. Eenieder die

zich verbonden voelt viert feest, geniet van een versnapering en verheugt zich al op de prachtige

praalwagens tijdens de optocht. Carnaval is meer dan alleen een feest, het is iets wat ons al door

het hele jaar heen verbindt. Of het nou gaat om het bouwen van een wagen of het vitaal houden

van de carnavalsverenigingen, het feest draagt bij aan het fundament van onze lokale

samenleving. We moeten hen ruimte bieden om deze traditie voldoende in ere te houden. Dit

betekent dat we ruimte scheppen voor de wagenbouwers en voldoende faciliteiten geven aan

onze carnavalsverenigingen.

Onze CDA-plannen

We willen één contactpunt voor verenigingen en vrijwilligers.

Snappen, schrappen of begeleiden wordt de norm binnen de gemeente.

Naast sporten in verenigingsverband, doen veel mensen dat ook in onze parken en de natuur.
Dat willen we stimuleren met een uitnodigende buitenruimte, bijvoorbeeld met meer
hardlooproutes, goede wandelpaden, calisthenics-parken en buitensportvoorzieningen. Hierbij
is regulier onderhoud van groot belang.

We stimuleren vrijwilligerswerk en het organiseren van activiteiten in de wijken.
Verantwoordelijkheid als basis, minder regels en meer ruimte voor stichtingen en
verenigingen.

We ondersteunen nieuwe vindplaatsen voor vrijwilligerswerk, zoals sociale ondernemingen
(werknemersvrijwilligerswerk), de maatschappelijke diensttijd, NLdoet maar ook familie-
vrijwilligerswerk en vrijwilligerswerk in de ruimste zin van het woord.

Vrijwilligerswerk moet ook een vorm van zelfontplooiing zijn, we stimuleren lerend vermogen
door in overleg met verenigingen opleidingen en cursussen te faciliteren.

We versterken de gemeenschap en verbinden in kleine gemeenschappen zoals buurthuizen,
wijkhuizen en scholen. We ondersteunen cultuur en traditie met een regionaal of lokaal
karakter, van carnaval tot gildefeesten en van Urban activiteiten tot harmonieén en fanfares.
Evenementen en cultuur moeten iedereen aanspreken, met aandacht voor diverse tradities.
We willen de HART-instellingen ondersteunen en cultuur in onze stad stimuleren.

We stimuleren een actief, sportief, cultureel en welzijnsleven. ledereen mag meedoen!
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A Jong geleerd, oud gedaan

Waar het heden in handen van de huidige generatie ligt, is de toekomst voor de jongeren. Deze
jongeren moeten we vroegtijdig betrekken bij de ontwikkeling van onze stad.
Jongerenparticipatie, ondersteuning in de stap naar het volwassen leven en het ondersteunen
van het jonge gezin wordt daarmee steeds belangrijker. Als CDA Helmond zetten we in op het
versterken van dit nieuwe fundament. Door de verschillende generaties hand-in-hand te laten
samenwerken, creéren we een speelveld waar we samen de dienst uitmaken. Zo zorgen we

ervoor dat hetgeen dat we jong leren, door ouderen nu al wordt gedaan.

De stem en het belang van de jongere

Het belang van onze jeugd en jongeren is jarenlang onvoldoende gehoord geweest. Het CDA
Helmond bouwt voort op haar betrokkenheid bij het jonge Helmond, maar wil nu versnellen,
vernieuwen én verbeteren. Jongeren zijn de toekomst van onze stad, en verdienen daarom
een stevige stem én voldoende ruimte om zich te ontwikkelen. We zien dat veel bestaande
projecten voor jongeren effectiever en daadkrachtiger kunnen worden uitgevoerd. Jongeren
worden te vaak geconfronteerd met de gevolgen van beslissingen waar zij niet of nauwelijks bij
betrokken zijn. Dat willen we veranderen: meer jongeren over jongeren. Niet alleen zeggen dat
we ze serieus nemen, maar ze ook daadwerkelijk aan tafel zetten. We werken daarom het
jongerenparlement verder uit en onderzoeken de mogelijkheid om jongeren bij thema's die hen
direct raken een structureel of zwaarwegend adviesrecht te geven in de gemeenteraad. Naast het
samenwerken met scholen we willen ook in samenwerking met jongerenwerk de niet-
schoolgaande, werkloze jongeren of moeilijk bereikbare jongeren een plek geven in

jongerenparticipatie.

Daarnaast willen we de ‘cultuurdrain’ naar grotere steden beperken. Jongeren moeten hier in
Helmond kunnen wonen, leren, werken en ontspannen. We zetten in op verjonging van
doelgroepen bij bestaande evenementen én stimuleren nieuwe initiatieven specifiek gericht op
jeugd en jonge gezinnen. Een centrale en toegankelijke evenementenagenda, gericht op
jongeren en jonge gezinnen, maakt zichtbaar en vindbaar wat er allemaal te beleven is in onze
stad. We ondersteunen mooie initiatieven zoals “Skip die Trip” (anti-drugscampagne) en willen
recreatie in eigen regio stimuleren, onder andere door het herintroduceren van nachtvervoer naar

buurgemeenten.

Bij de ontwikkeling van nieuwe woongebieden, zoals het Stationskwartier, komt speciale
aandacht voor woningen voor jongeren en studenten. Daarnaast willen we het centrum
aantrekkelijker maken voor jonge mensen. Woonruimte voor jongeren zorgt voor levendigheid,
reuring en nieuw elan. Ook stimuleren we het optoppen van panden, het tegengaan van
leegstand en het mogelijk maken van pop-upstores. Als CDA kiezen we voor een stad waar
jongeren worden gehoord, gezien en vastgehouden. Een stad die jongeren niet alleen

perspectief biedt, maar ook trots maakt om er deel van uit te maken.
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Opvang en onderwijs

Goede kinderopvang en kwalitatief onderwijs zijn essentiéle pijlers voor een samenleving waarin
elk kind zich optimaal kan ontwikkelen. Ze bieden een veilige en stimulerende omgeving waarin
kinderen leren, vrienden maken en zelfvertrouwen opbouwen. Het CDA gelooft in een sterke
samenwerking tussen kinderopvang, scholen, ouders en de buurt en wil daarom investeren in
integrale kindcentra als verbindende plek in wijken, zowel in bestaande als in nieuwe gebouwen.
Kinderopvang en scholen spelen naast ouders een cruciale rol in het vroegtijdig signaleren van
problemen die de ontwikkeling van kinderen belemmeren. De gemeente neemt haar
verantwoordelijkheid en werkt samen met partners om uitdagingen zoals kansenongelijkheid,

thuiszitten en het tekort aan medewerkers aan te pakken.

Bij het investeren in gelijke kansen is het essentieel om school, thuis en omgeving met
elkaar te verbinden. Via de Gelijke Kansen Allianties werken overheid en gemeenten, scholen
en maatschappelijke organisaties samen om ongelijkheid te voorkomen. De gemeente zet zich zo
actief in om de aansluiting tussen onderwijs en arbeidsmarkt te versterken en instellingen voor
beroepsonderwijs te ondersteunen. Het beroepsonderwijs speelt hierin een sleutelrol door
vakmensen op te leiden die onmisbaar zijn voor de lokale economie, zoals zorgpersoneel, technici
en ambachtslieden. Dit voorkomt tekorten in essentiéle sectoren en vergroot de kansen voor

jongeren op een baan.

Aandacht voor de ouderen

Niet alleen de jongeren moeten aandacht krijgen in onze stad. Ook de ouderen verdienen een
goede plek waar voldoende aandacht is voor de ontwikkeling van de ouderen. We zetten
daarom in op de ontwikkeling van een vriendelijk stadscentrum, waarbij rekening wordt
gehouden met jong en oud. Door het creéren van eet- en drinkgelegenheden in leegstaande
panden geloven wij dat we meerdere ontmoetingsplekken kunnen creéren binnen ons
stadscentrum en in buurtcentra. Door te faciliteren en mensen bij elkaar te brengen, bestrijden

we naast de leegstand in het centrum ook de eenzaamheid onder ouderen.

Toekomstbestendig ondernemen

Jong geleerd, oud gedaan, geldt natuurlijk ook voor de horeca waar oud en jong elkaar ziet. We
pleiten daarom voor een bruisend nachtleven voor de jongeren en fijne koffiegelegenheden
voor overdag voor de ouderen. De horeca moet ruimte krijgen om te blijven groeien.
Kwalitatieve recreatie zorgt voor onderlinge verbonden tussen de Helmonders, ook in de
toekomst. Wij willen een centrale plek voor onze stadsondernemers, want zonder hen is er geen
stadsleven. Wij staan pal naast alle ondernemers in de stad en haar evenementen met als doel
om iedereen samen te brengen. We willen daarom het aantal procedures en regels verminderen

en meer evenementen voor ons allemaal.

CDA Helmond verkiezingsprogramma 2026



Fatsoenlijk groeien. Een droom voor Helmond

Onze CDA-plannen

We zetten in op het aanpakken van onderwijsachterstanden. We werken samen met scholen
en samenwerkingsverbanden aan reboundvoorzieningen om thuiszitten te voorkomen.

We dragen zorg voor inclusief onderwijs. Samen met het onderwijs en de
samenwerkingsverbanden zorgen we ervoor dat elk kind een passende plek in het onderwijs
krijgt.

We investeren in openbare, groene pleinen, sport- en culturele voorzieningen die uitnodigen
tot spelen, ontmoeting en bewegen. Het beleid van de afgelopen jaren met betrekking tot
groenbeleid en onderhoud dient grondig herzien te worden. Op sommige plekken is het een
ware wildernis geworden.

We stimuleren stage- en leerwerktrajecten waarin studenten praktijkervaring opdoen en
werkgevers jong talent aan zich kunnen binden. Daarnaast ondersteunen we om- en
bijscholing, zodat werkenden zich kunnen aanpassen aan veranderende economische
behoeften. Beroepsonderwijs als motor van de lokale economie.

Gemeenten en regio's betrekken het beroepsonderwijs actief bij economische plannen en
stimuleren de samenwerking tussen onderwijsinstellingen en bedrijven.

We zetten in op het versoepelen van de vergunningsverlening rondom pop-up stores en cafés
om ervoor te zorgen dat leefbaarheid in de stad mogelijk wordt.

We versterken de jongerenparticipatie door het adviesrecht voor de jongerenraad in te voeren.
We zetten in op nachtvervoer naar buurgemeenten om de stad aantrekkelijker te maken voor
de jongere generatie.

We willen geen evenemententerrein op Berkendonk.

Het Sinterklaascircus krijgt een permanente plaats in de kasteeltuin.
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¥ De leefbare omgeving

Daar waar we wonen, werken en recreéren moeten we behouden. Zorgen voor onze directe
leefomgeving is daarom van belang. Ontwikkelen van nieuwe woningen, vergroenen van onze
omgeving en zorg dragen voor duurzame energie wordt steeds belangrijker voor onze toekomst.
Tegelijkertijd moeten we samen omkijken naar het groen en de wegen in onze eigen wijk. Ook
benadrukt de leefbare omgeving ook dat er voldoende voorzieningen beschikbaar zijn voor de
inwoners van ons Helmond. Wat ons betreft staat kwaliteit en zorgvuldigheid voorop. Samen

maken we onze leefomgeving.

Woningbouw en mobiliteit

De komende jaren zullen uitdagend worden voor onze gemeente in het kader van de
schaalsprong. Voor 2040 moeten we als gemeente 15.000 huizen realiseren. Het is belangrijk
dat we dit zorgvuldig doen en met voldoende inspraak én informatie voor de inwoner. Zo moet er
op voorhand duidelijk gecommuniceerd worden welke voorwaarden er worden gesteld aan de

bouw van de wijk en welke implicaties het heeft voor de voorzieningen.

Schaalsprong

De schaalsprong is een opgave die ons allemaal raakt. We zetten daarom in op een gedegen
ontwikkeling van onze stad. Dat betekent dat we voldoende groen voorzien in de wijk om
wateroverlast en hittestress te voorkomen. Tegelijkertijd onderzoeken we de mogelijkheid tot het
verbeteren van de leefbaarheid in onze stad met passende woningen, die voorzien in de behoefte
van nieuwe bewoners en ook voor eventuele studenten die zich willen vestigen in Helmond. We
willen een voldoende verdeling tussen sociale, midden-, dure en zelfbouwsegment en willen
woningen circulair verduurzamen met Construction Stored Carbon (CSC) materialen zoals
olifantsgras. We willen gezamenlijk met de inwoner de stad gaan ontwikkelen om te voorkomen
dat we bouwplannen onnodig vertragen. We dienen daarom de woonvisie ook, waar mogelijk, te

ontwikkelen op basis van de stad. Behouden waar het kan, wijzigen waar nodig.

Elke wijk moet voldoende aandacht krijgen voor de schaalsprong. Het centrum, Brouwhuis,
Rijpelberg, Annawijk/Suytkade en Mierlo-Hout moeten blijven aansluiten op de ontwikkeling van
Helmond als stad. We zetten daarom in op het behoud en creatie van de diverse wijkcentra
om voorzieningen te treffen in alle wijken. De focus moet wat ons betreft liggen op het
stimuleren van verantwoorde groei en voldoende variatie in de bevolking. Dit betekent dat we het
aandeel sociale huur beperken in de wijken waar hier al veel sprake van is en aanzetten tot

gespikkeld bezit.
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Brandevoort-Noord

Woningbouw speelt een cruciale rol in een leefbare omgeving. Als Helmond zijn we goed op weg
en bouwen we relatief veel sociale huurwoningen. We willen inzetten op voldoende en betaalbare
woningen, zodat iedereen, van starters tot senioren, een passende woning kan vinden, ondanks
de schaarste in het ruimtelijk domein. Daarbij is het belangrijk dat nieuwe wijken groen en
duurzaam zijn, met goede voorzieningen in de buurt en aandacht voor de kwaliteit van leven. Het
CDA vindt dat Brandevoort-Noord (Nieuw Brandevoort) afgebouwd moet worden zoals het
oorspronkelijk de bedoeling was. De term ‘Nieuw Brandevoort’ wekt ongewenste suggesties op.
We behouden het idee van de wijken Marke en Kranenbroek en bouwen de wijk in vergelijkbare
stijl af. Brandevoort is een zorgvuldig opgebouwde wijk met architectonische eigenheid en
verfijnde detaillering die in de huidige tijd een (internationaal) voorbeeld vormt voor hoe het wél
kan. We moeten daarom de stijl en architectonische eigenheid en fijne detaillering van

Brandevoort behouden.

Mobiliteit

Mobiliteit en infrastructuur zijn essentieel voor een goed functionerende samenleving. Het CDA
pleit voor veilige, toegankelijke en duurzame vervoersmogelijkheden voor alle inwoners.
Fiets- en wandelpaden, openbaar vervoer en veilige wegen zijn belangrijk voor zowel de
bereikbaarheid als de duurzaamheid van onze gemeente. Wij willen dat onze gemeente inzet op
duurzame mobiliteitsoplossingen, zoals elektrisch vervoer en deelmobiliteit, zodat we de druk op

het milieu kunnen verminderen en tegelijkertijd de bereikbaarheid verbeteren.

Daarnaast zet het CDA in op het creéren van meer autoluwe zones, zonder sterk af te doen
aan de bereikbaarheid van onze stad. We constateren dat er steeds meer auto's in de omgeving
rijden en vinden de overlast een zorgwekkende ontwikkeling in onze stad. Tegelijkertijd zien we
ook dat het doorreizende verkeer ook voor overlast zorgt bij onze inwoners. Inwoners in de
omgeving van de Deurneseweg, de Kasteeltraverse, de Europaweg, de Centrumring en de
Stedelijke rondweg ondervinden hinder van de grote(re) hoeveelheid verkeersdrukte door het
doorreisverkeer. Het CDA pleit dan ook voor de ontwikkeling van leefbaarheidsmaatregelen in de
omgeving van deze wegen en de ontwikkeling van een robuuste rand (randweg of omsluiting)
om de noord- en oostzijde van Helmond. We moeten daarom goed onderzoeken of en zo ja, op
welke manier we het verkeer kunnen beperken door onze stad om de leefbaarheid in onze

omgeving te kunnen verbeteren.
De schaalsprong maakt ook dat het voor onze inwoners belangrijk blijft om een bereikbare

stad te behouden, zonder een enorme toename aan overlast in de centrumwijken. Als CDA

vinden we dat de doorstroom richting Eindhoven moeten verbeteren en versterken.
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Onze CDA-plannen

We zetten in op gemengde wijken: sociale mix van sociale huur, middenhuur en koop.

We bouwen gezins- en levensloopbestendig: op deze manier kunnen mensen langer in hun
eigen buurt blijven wonen.

We investeren in geclusterde woonvormen waar ontmoeting centraal staat, zoals
knarrenhofjes voor ouderen, de terugkeer van het bejaardenhuis 2.0., meergeneratiehofjes en
mantelzorgwoningen om ook eenzaamheid onder ouderen tegen te gaan.

We willen een actieve aanpak tegen leegstaande woningen. Voor langdurige leegstaande
kantoorpanden kijken we of we de bestemming kunnen herzien naar (tijdelijke) woningen.
Om starters en middeninkomens te beschermen maken wij gebruik van de
opkoopbescherming op plekken waar dat het hardst nodig is. Zo zorgen we ervoor dat genoeg
betaalbare woningen beschikbaar blijven in wijken waarin daar een gebrek aan is.
Ontmoeting stellen we centraal in het ontwerp: kleinschalige buurtstructuren (hofjes,
woonerven) en ruimte voor gedeelde voorzieningen. Integreer gemeenschappelijke tuinen,
buurtkamers en speelplekken.

We maken gebruik van flexibele concepten: bouw woningen en wijken die in de toekomst
makkelijk aangepast kunnen worden aan veranderende behoeften van bewoners en de wijk.
We zetten in op het beter benutten van de bestaande woningen door splitsen en optoppen,
transformatie, woningdelen en doorstroming.

We bouwen circulair, klimaatbestendig en modulair: zo kunnen we ontwerpen laten
aansluiten bij de behoeften van toekomstige generaties.

We laten kinderen en jongeren meedenken over de ontwerpen van woningen, zij zijn ten
slotte de bewoners van de toekomst.

We willen dat historische panden niet alleen in stand gehouden worden, maar ook in gebruik
blijven door soepel om te gaan met het toestaan van nieuwe bestemmingen.

In iedere wijk mag er een straatje bij gebouwd worden.

We willen in elke kern een eigen supermarkt om de leefbaarheid in de omgeving te
verbeteren.

We faciliteren en ondersteunen bewonersinitiatieven om samen te investeren in duurzame
energieprojecten.

We ondersteunen de ontwikkeling van de schaalsprong met de inwoners, samen maken we
immers de stad.

We stimuleren energiecodperaties op echt lokaal niveau; flexibiliteit (zoals batterijen) en
opslag (zoals warmtereservoirs) zijn per huishouden niet altijd efficiént en haalbaar. Vanuit
onze solidariteit en de gedachte dat we samen meer kunnen, kan een oplossing per
straat/wijk haalbaarder en betaalbaarder zijn via een codperatie/VVE.

Samen met het bedrijfsleven gaan we maatregelen treffen om te komen tot en circulair
watersysteem (achtergrondinformatie: in veel gebieden is er vanaf 2030 een dreigend tekort
aan drinkwater. Door water te hergebruiken kunnen we wel 80-90% water besparen).

Vanuit onze visie op een sterke samenleving zien we een belangrijke rol voor
energiecooperaties, niet alleen voor de opwekking van energie maar bijvoorbeeld ook voor
een gezamenlijke buurtbatterij.

We zetten in op het realiseren van een circulaire economie door ten minste één keer per jaar

een inzamelronde te organiseren en te bouwen met CO2-verzinkende materialen.

CDA Helmond verkiezingsprogramma 2026



Fatsoenlijk groeien. Een droom voor Helmond

A Een betrokken gemeenschap

Wij geloven in de kracht van gemeenschappen waar mensen omzien naar elkaar en waar op
niemand neergekeken wordt. Een samenleving betekent ook écht samen. Elke inwoner
ongeacht achtergrond, geaardheid, cultuur of overtuiging voelt zich verbonden met de
omgeving en wil daar graag aan bijdragen. Wij geloven in een Helmond waar traditie en
gemeenschapszin hand in hand gaan en waar we bouwen aan een gemeenschap die iedereen
recht doet. We moeten zorgen voor een kentering in onze mentaliteit; polariseren draagt niet bij
aan de constructieve gemeenschap die wij willen vormen. De maatschappelijke onrust, hoeft niet

meer te bestaan. Laten we samen de gemeenschap weer fatsoenlijk vormgeven.

Samen maken we de (interculturele) stad

Niet isoleren, maar integreren. We moeten ervoor zorgen dat we elkaar met respect
behandelen, ongeacht culturele achtergrond. Dat betekent ook dat we moeten inzetten op het
integreren van viuchtelingen, hen een veilige plek moeten aanbieden in onze samenleving en het
betrekken van de bestaande gemeenschappen in de stad. Tegelijkertijd moeten we oog houden
voor de (internationale) Helmonder. Het bewaken van deze kritische balans is een taak die we
zorgvuldig moeten uitoefenen, het behouden van de bestaande gemeenschappen is van belang
voor de ontwikkeling van onze (interculturele) stad. Deze verantwoordelijkheid geeft uitdagingen,
maar schept daarentegen ook kansen. We zoeken de verbinding met zorginstellingen,
maatschappelijke organisaties en onderwijsinstellingen, om de verantwoordelijkheid
geconcentreerd en tegelijkertijd gespreid te dragen. Ruimhartig en barmhartig, met scherp oog
voor de wederkerigheid in rechten en plichten.

We zetten ons als CDA in voor een inclusieve samenleving waarin iedereen kan meedoen en
waar niemand aan de zijlijn staat. Waar iedereen zichzelf kan zijn ongeacht seksuele geaardheid,
etniciteit, beperking of andere persoonlijke kenmerken. De gemeente draagt zorg voor
ondersteuning van kwetsbare groepen en effectieve bestrijding van discriminatie. Laten we
elkaar betrekken in plaats van ons onttrekken van onze verantwoordelijkheden. De gemeenschap

moet mensen open benaderen en behulpzaam tegemoet treden.

Sommige Helmonders hebben het gevoel onvoldoende thuis te voelen in de wijk. We zien een
steeds groter groeiende groep Helmonders van internationale komaf, zoals in Rijpelberg. We
willen daarom als CDA Helmond inzetten op het stimuleren van taalvoorzieningen met een
taalachterstand of voor mensen die de taal willen leren. Tegelijkertijd zetten we deze middelen
alleen in als er sprake is van wederkerigheid. We moeten erop toezien dat mensen ook voldoen
aan hun plichten. We zetten in op het verder samenbrengen van de verschillende culturen in de
wijk door van elkaar te leren in de gemeenschap. We willen daarom inzetten op het opzetten van
een gemeenschaps- of een wijkfonds om verschillende groepen nader tot elkaar te laten komen.

Helmond moet wat ons betreft weer een eensgezinde stad worden.
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Veilig in eigen stad

Veiligheid is één van de meest besproken onderwerpen van de afgelopen tijd. Of het nou gaat om
veiligheid op straat of het voorkomen van huiselijk geweld, mishandeling op straat en femicide,
het is iets wat ons allen aangaat. We kunnen dit doen door onder andere voldoende voorlichting
te faciliteren en voldoende afstemming tussen zorgverleners, politie en gemeente. Ook
pleiten we voor meer camerabewaking in de stad, gezien dit behulpzaam kan zijn voor het
opsporen van criminaliteit in de stad. Tegelijkertijd moeten we de privacy van onze inwoners

voldoende blijven waarborgen.

Daarnaast zien we ook een rol voor de buurtgemeenschappen zelf. Als CDA zetten we in op het
ondersteunen van de verantwoordelijke buurtbewoner en buurtpreventieteams. Dit doen we in
combinatie met inzet van voldoende wijkagenten en buurtboa’s om ondersteuning te geven aan
deze initiatieven. Al met al moeten we met elkaar en voor elkaar zorg dragen voor een veilige
omgeving. Ten slotte moeten we criminaliteit en ondermijning goed in het oog houden en zetten
we in op sterkere samenwerking binnen de driehoek. Niet alleen reactieve samenwerking is
daarbij belangrijk, als CDA Helmond zien we toe op het voorkomen van problemen. We willen
daarom meer inzetten op het terugbrengen van de wijkagent in de wijk en door buurtpreventie

actief in te zetten door buurtbewoners te ondersteuning met activiteiten en middelen.

Onze CDA-plannen

o We pakken onze verantwoordelijkheid voor de opvang en begeleiding van vliuchtelingen
vanuit de spreidingswet op. We zetten in op fatsoenlijke opvang van vliuchtelingen en
ontheemden zover onze verantwoordelijkheid strekt.

o We zetten volledig in op tweerichtingsverkeer tussen de gemeente en degene die integreert.

e Wij huisvesten niet meer arbeidsmigranten dan de eigen gemeente aan kan.

¢ We zorgen ervoor dat woningen in gezinswijken niet verhuurd worden aan overlast gevende
arbeidsmigranten. Daarom pleiten we voor een verhuurvergunning voor arbeidsmigranten.

¢ We kiezen waar mogelijk voor kleinschalige opvang. Zo werken we aan meer draagkracht en
gezamenlijke verantwoordelijkheid voor het opvangen van vliuchtelingen. Ook versnellen we
daarmee de integratie door het opnemen van vliuchtelingen in Helmond door de Helmonders.

e We zetten in op integratie van nieuwe Nederlanders, met speciale aandacht voor versterking
van digivaardigheid en taalvaardigheid.

o We koppelen het realiseren van opvang voor vluchtelingen aan voorzieningen. Er moet
voldoende draagkracht in het onderwijs, de zorg en andere voorzieningen zijn om fatsoenlijke
opvang te realiseren.

¢ We vernieuwen of formuleren beleid op het gebied van draagvlak, draagkracht en inspraak
voor asielopvang. Hierbij wordt duidelijk: wat de reguliere- en spoedprocedure van
asielopvang is;waar de inspraak van bewoners begint en eindigt;hoe zorgen en wensen
daarover worden teruggekoppeld door de gemeente.

o We faciliteren actief maatschappelijke initiatieven die bijdragen aan integratie, zoals
taalmaatjes, begeleiding-naar-werk, vrijwilligersprojecten en bijlessen. We ondersteunen
daarvoor betrokken organisaties, verenigingen en kerken. We willen dat minstens 95% van de

nieuwkomers binnen twee jaar actief is binnen de lokale gemeenschap.
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o We willen overlast, huiselijk geweld, kindermishandeling en mensenhandel terugdringen. Dit
doen we door een intensievere samenwerking tussen het sociaal domein, zorgverleners,
jongerenwerkers, onderwijs en veiligheid.

o We zetten in op het behoud van de coffeeshop, niet op uitbreiding naar meer shops.

e We zetten vol in op preventie bij de aanpak van (jeugd)criminaliteit. Zo komt er meer ruimte
voor jongerenwerkers, begeleiders en andere initiatieven om jongeren op het rechte pad te
houden en in verbinding te blijven staan met elkaar. We willen een strikte opdracht voor de
LEV-groep en harde resultaten zien.

¢ We willen dat ondersteuning en zorg voor personen met verward en onbegrepen gedrag
sneller wordt ingezet. Dit doen we door het werk van de politie, gemeente en zorgverleners op
elkaar af te stemmen, bijvoorbeeld door triage op straat.

o Cameratoezicht kan behulpzaam zijn in de aanpak van criminaliteit en het opsporen van
daders. Op plekken waar plaatsen van camera’s noodzakelijk en wenselijk is zullen we het
aantal camera’s uitbreiden.

¢ We investeren in onvoorwaardelijke woonplekken voor inwoners met multiproblematiek, zoals
verslavingen en psychische problemen. Zo werken we aan een stabiele plek voor de kwetsbare
inwoner en verminderen tegelijkertijd overlast in de wijk of binnenstad.

o We zetten in op meer inzet van wijkagenten en boa's in de buurt.

e We zetten in op meer verlichting van de publieke ruimte.

e We zetten in op het oprichten van een wijk- of gemeenschapsfonds om ervoor te zorgen dat

mensen meer met elkaar verbonden raken.
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YA Hoe betalen we het?

We moeten problemen in het hier en nu gaan aanpakken, doorschuiven naar de toekomst is
wat het CDA Helmond betreft geen optie. Dat noemen we rentmeesterschap. We geloven dat
een sterke economie een samenleving mogelijk maakt waarin iedereen bij kan dragen. We
moeten verantwoordelijk ommgaan met onze gemeentefinancién en voorkomen dat we het
naderende ravijnjaar nog slechter uitkomen. Het is belangrijk dat het draait om het welzijn van
alle inwoners, met bijzondere aandacht voor kwetsbare groepen. Daarom zet het CDA Helmond
in op het waarborgen van bestaanszekerheid en het bestrijden van armoede. We zetten

daarom in op slagvaardig financieel beleid dat ertoe doet.

Verantwoordelijk financieel beleid

Als CDA staan we voor verantwoordelijk financieel beleid. Geld van onze inwoners kunnen we
maar één keer uitgeven. We moeten problemen niet doorschuiven naar de toekomst. We staan
daarom ook voor investeringen in de omgeving en in de woningbouw, op een verantwoorde
manier. Ook staan we als CDA voor eerlijke belastingen en heffingen. We kiezen dan ook voor
het eerlijk verdelen van deze belastingen en heffingen en besteden deze ook zoals deze heffingen
zijn bedoeld. Afvalstoffenheffing besteden we voor het verwerken én voorkomen van afval. Ook
vinden we dat er een duidelijke relatie moet bestaan met de hoogte van de leges en de kosten

die door de gemeente worden gemaakt.

De komende jaren zullen zwaarder worden voor alle gemeenten, de zogenaamde ravijnjaren zijn
aanstaand en vergen dan ook een inspanning van gemeente en inwoner. Dit betekent dat we
moeten bezuinigen waar het kan en moeten investeren waar het moet. Tegelijkertijd moeten
we de menselijke maat hanteren bij eventuele bezuinigingen. Verantwoordelijk financieel beleid
is namelijk ook iets van ons allemaal, zo vragen we ook van de inwoners om hun steentje bij te
dragen door bijvoorbeeld voor een deel groenonderhoud te plegen in eigen omgeving. Met
gespreide verantwoordelijkheid kunnen we voorkomen dat de problemen naar een toekomstige

generatie worden doorgeschoven.

Kortom, we zetten ons in voor een economie die mensen in staat stelt een waardig en
zelfstandig leven te leiden, waarin solidariteit en rechtvaardigheid centraal staan. Wij geloven
dat een sterke lokale economie, verantwoorde overheidsfinancién en werkgelegenheid de basis

vormen voor een samenleving waarin iedereen mee kan doen.

Verminderen regeldruk

Regeldruk raakt ons allemaal, we zien steeds meer regels toenemen in verschillende delen van
de samenleving. Bij het aanvragen van een subsidie, het aanvragen van een vergunning of het in
contact treden met maatschappelijke instanties. Regels zijn er om inwoners te beschermen
tegen willekeur en niet om het ongewenst ingewikkeld te maken. We willen daarom een
nieuwe vorm introduceren, met name rondom financiéle regels en verplichtingen. Vertrouwen
moet namelijk de basis zijn en niet wantrouwen. Hoe kunnen we het proces vereenvoudigen en

ervoor zorgen dat mensen gebruik kunnen maken van de middelen die er beschikbaar zijn?
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Onze CDA-plannen

We stimuleren een actief sportief, cultureel en welzijnsleven zodat inwoners kunnen blijven
meedoen.

We moedigen het benutten van subsidies voorvroeg signalering aan.

We versterken verenigingen met centrale trainingen bestuurswerk en verzekeringen.

We ondersteunen het bouwen aan de gemeenschap met wijkbudgetten die inwoners zelf
kunnen investeren.

We bieden stageplekken, werkervaringsplekken en contracten in het gemeentehuis.

We bundelen regelingen overzichtelijk en commmuniceren hierover in begrijpelijke taal.

We organiseren met publieke en private partners één lokaal loket waar inwoners informatie,
advies en hulp kunnen krijgen bij de aanvraag van overheidsregelingen en om de weg naar
hulporganisaties te vinden.

We benutten premies en werkarrangementen om inwoners met afstand tot de arbeidsmarkt
aan het werk te krijgen en werkervaring op te laten doen.

We zetten in op het combineren van regelingen en toeslagen met als ideaal: één aanvraag per
huishouden.

We maken het aanvragen van inkomensregelingen eenvoudiger en voorspelbaarder. Waarbij
we uitgaan van vertrouwen en geen zware en kostbare controles invoeren, maar
steekproefsgewijs controleren.

We laten de OZB niet meer stijgen dan de inflatie in de komende jaren.
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1. Ron Peters 15. Klaas Brantjes

2. Hans Nacinovic 16. Wietske Boersma
3. Boris Kox 17. Theo Migchels

4. Lars Sijbers 18. Marianne Hegeman
5. Melina Swinkels 19. Wim Swinkels

6. Tim Bekker 20. Marie-José Sanders
7. Chislaine Peters 21. Henk Schimmel

8. Willem Swinkels 22. Otto Smithuis

9. Jan Nacinovic 23. Maartje Veninga
10. Sam Agten 24. John van der Kant
11. Hennie de Gooijer 25. Fons Jacobs
12. Jan Drouen 26. Jan Roefs
13. Leo van den Heuvel 27. Pieter Vervoort

14

. Piet Maas




